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ПРИЛОЖЕНИЕ 2. ФОРМУЛЯР ЗА КАНДИДАТСТВАНЕ ЗА ПРИСЪЖДАНЕ НА 

ОТЛИЧИТЕЛЕН ЗНАК “АЗ ГАРАНТИРАМ ЩАСТЛИВО ДЕТСТВО” 

  

Необходимо е да бъдат попълнени всички полета. 

(Формулярът позволява електронно попълване на празните полета.) 

 

1. ДАННИ ЗА КАНДИДАТСТВАЩАТА ОРГАНИЗАЦИЯ 

1.1. НАИМЕНОВАНИЕ НА КАНДИДАТСТВАЩАТА ОРГАНИЗАЦИЯ 

Първо основно училище „Св. Св. Кирил и Методий“, гр. Гоце Делчев 

1.2. ЛИЦЕ ЗА КОНТАКТ; ТЕЛЕФОН; ЕЛЕКТРОНЕН АДРЕС 

Директор - Людмила Дерменджиева  

Телефон  -  0892602015 
Електронна поща PARVO_GD@PARVO-GD.ORG 

1.3. НОМЕР НА ЛИЦЕНЗ ЗА ОСЪЩЕСТВЯВАНЕ НА УСЛУГА ЗА ДЕЦА  (ако е приложимо) 

 

1.4. МЯСТО НА ПРЕДОСТАВЯНЕ НА УСЛУГАТА/ДЕЙНОСТТА 

 

1.5. ОБЛАСТ 

Благоевград 

1.6. ОБЩИНА 

Гоце Делчев 

1.7. НАСЕЛЕНО МЯСТО: 

град Гоце Делчев 

1.8. ИНТЕРНЕТ СТРАНИЦА НА КАНДИДАТА 

http://parvo-gd.com/ 
 

1.9. ВИД НА УСЛУГАТА/ДЕЙНОСТТА 

 

1.10. ЦЕЛЕВА ГРУПА 

 

2. КРАТКО ОПИСАНИЕ НА СФЕРАТА НА ДЕЙНОСТ НА НОМИНИРАНАТА ОРГАНИЗАЦИЯ 

(до 150 думи) 

Първо основно училище „Св. Св. Кирил и Методий“ в град Гоце Делчев е сърцето на един живот, 

включващ родители-деца-учители, вече 161 години. Значението му на образователен център през 

годините се променя във възходяща посока. То е едно от най-известните училища в община Гоце Делчев 

и не само. В центъра на града то е в непосредствена близост до РУ Полиция, Районна служба 

„ПОЖАРНА БЕЗОПАСНОСТ И ЗАЩИТА НА НАСЕЛЕНИЕТО“, Районен съд Гоце Делчев, Общински 

исторически музей, Общински културен институт „Пейо Яворов“, който включва активно в своя богат 

училищен живот.  

В училището се обучават около 600 ученици от 1 до 7 клас. В него работят двама заместник-директори, 

директор и 50 педагогически специалисти, в това число - училищен психолог, педагогически съветник, 

логопед, ресурсен учител. С решение № 391 на Министерския съвет от 17.07.2017 година, училището ни 

е  в списъка на иновативните училища в България. Удостоено е с приз: "Microsoft Innovative School"-  

2016 г. През учебната 2019/2020 година училището е наградено със знака eTwinning училище. 
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Първо ОУ разполага с училищна библиотека, която непрекъснато се обогатява. В училището са 

сформирани групи за целодневно обучение на учениците от 1 до 6 клас. Разполагаме с добре изградена 

ИКТ инфраструктура, която предразполага към усъвършенстване на дигиталните компетентности. Има  

постоянен достъп до интернет и всеки учител разполага със собствен лаптоп. Работи се по дългосрочен 

план за  прилагане на ИКТ в учебния процес. При нас моделът на приобщаващото образование е 

постоянен процес на самоусъвършенстване, чрез постигането на развитие на четири важни области – 

училищно управление, педагогически практики, детска закрила и партньорство с родителите. 

Включването на родителите е важен елемент от процесите в училището. 

2. В КОЯ КАТЕГОРИЯ Е НОМИНАЦИЯТА?  

А) Устойчиво развитие 

Б) Успешна промяна 

В) Значима иновация 

Г) Значимо партньорство 

3. ОПИСАНИЕ НА ПОСТИГНАТОТО В СЪОТВЕТСТВИЕ С КРИТЕРИИТЕ ЗА ОЦЕНЯВАНЕ 

В КАТЕГОРИЯТА НА НОМИНАЦИЯТА (до 500 думи)   

Учителите в Първо основно училище „Св. Св. Кирил и Методий“ са не само добри преподаватели, но и 

деятели за запазване на българската култура, възпитаващи децата в любов към миналото и настоящето. 

Участието на родителите е ключово за развитието на учениците и техните постижения. Особено важно 

е за учениците, които имат обучителни трудности. Вътрешно училищния екип за подкрепа на 

личностното развитие е в непрекъсната връзка и взаимодействие с родителите. За нас е важно да 

ангажираме родителите в училищния живот на учениците, което довежда до положителни резултати и 

подобряване на емоционалното им благосъстояние. 

 Първо основно училище е ПЪРВО не само погледнато в исторически план. През февруари 2015г. 

Национална мрежа за децата стартира проект „Училището като център в общността“ и нашето училище 

е едно от 13-те училища, в които започва проектът, избрани след конкурс. Кандидатите са 167 от цялата 

страна. Със самочувствието за общностно училище ние поддържаме една жива и активна мрежа, 

работеща за най-доброто развитие на младите хора. Първо ОУ е активно училище, участващо в 

европейски проекти по програма Еразъм+, както и в НП на МОН.  

През учебната 2018-2019 година, ръководството и педагогическите специалисти на училището 

стартираха и реализираха успешно проект „Часът на родителя – Заедно за всяко дете“ по Национална 

програма на МОН, модул „Добри практики за взаимодействие на образователните институции с 

родителите“. НП „Заедно за всяко дете“ ни даде възможност да обогатим историята си на общностно 

училище и да укрепим връзките семейство – училище – общност. Три последователни години 

родителите, културните и държавните институции, бизнесът, неправителствените организации и 

представителите на местната власт стават активни участници във всички процеси и допринасят с идеи, 

и опит за визията и качеството на образователните услуги при нас. на образованието в Първо ОУ. 

Гордеем се, че децата наред със знанията натрупват житейски опит; формират междуличностните си 

отношения на толерантност, умения за взаимопомощ; развиват творческите си способности; изграждат 

партньорствата с местната общност; стават доброволци; учат се на самоуправление. 

Основната цел при стартирането на проекта бе да се осигури пространство и да се формират групи, 

където родителите да имат възможност да се срещат по между си, да обменят опит и да придобият 

нужните знания и умения в подкрепа развитието и израстването на децата. При реализиране на целта се 

създадоха групи, в които да се включат всички родители за усъвършенстване на родителските умения и 

формиране на мотивация за образованието на техните деца чрез обучения, тренинги, лекции, беседи, 

дискусии, с участието на специалисти, които да отговорят на въпросите, проблемите и очакванията на 

родителите за детското и юношеското развитие. Участието на родителите се осъществи под различни 

форми и дейности – тренинги, беседи, дискусии, групи за подкрепа, решаване на конфликти, въпроси, 

отнасящи се до детското развитие.  

Въвличането на родителите в обучението на тяхното дете е двустранен процес. За да се изгради 

истинско, смислено партньорство е необходим предварително планиран, съзнателен подход. 



 

Изпълнението на проектните дейности се реализира след направено анкетно проучване сред родителите 

на учениците от първи до седми клас. Целта на анкетирането бе да се проучат интересите и желанията 

на родителите за участие в живота на училището. Данните от проучването посочват, че много родители 

въпреки ангажираността си, заявяват желание да участват в организирането и провеждането на 

училищни дейности и мероприятия. Друга част смятат, че участието им като партньори на децата по 

пътя на тяхното развитие и участието им в училищния живот изгражда една здрава и силна връзка между 

родителя и детето. Родителите отправят следните предложения за участие: благотворителни 

инициативи; инициативи, свързани с опазване на околната среда; уроци на открито; зелено училище; 

екскурзии, походи с учебна цел. Родителите заявяват желанието си за участие в подготовката и украса 

на класната стая за предстоящи празници съвместно с класния ръководител; участие на децата в повече 

инициативи свързани с превенция на агресия и насилие; за превенция по отношение на психоактивните 

вещества; практически уроци свързани с личностното ориентиране на учениците в професиите, 

безопасността и спортни инициативи. 

Реализирането на проекта постигна целите за повишаване възпитателния потенциал на семейството, 

повишаване взаимното доверие между училището и родителите като институция, намаляване нивото на 

тревожност у родителите на подрастващото поколение и не на последно място – повишаване усещането 

за приобщеност и приемственост, активно сътрудничество и удовлетвореност.  

4. ПРИЛОЖЕНИ ДОКУМЕНТИ (Моля, избройте представените документи, удостоверяващи 

постиженията на кандидата в съответствие с критериите за оценяване в категорията на номинацията.) 
1. Анкетно проучване сред родителите на учениците от 1-7 клас 

 
 

2.Анкета за обратна връзка 

 

 
 

3.Покана за участие 



 

 
 

 

3.1. 

 
 

 

4. Брошура 

 

 
6. Папка с материали, която получи всеки родител  

 
 

7. Тренинг-обучение 2018г. 



 

 

 
 

8. Работилница за родители 2019г. 

 
 

 

9.  Успешни родители – щастливи деца 

 
 

10. Връчване на сертификати 

 



 

 
 

11. Работа в групи 

 
 

12. Дейности през учебната 2019-2020 година 

„Училище за родители“ – ноември 2019г.  

                                          
 

 

13. Онлайн обучение за родителите – март 2020 година 

 

 
 

 

 

 

 



 

 
ЗА ВСЯКО ДЕТЕ! 

 

  
 


